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Skolebestyrelsen
Ungarnsgade 13, 2300 Kgbenhavn S
T: 3317 5000/ E: shorstl4@gmail.com
Skolenr. 31165 / Skolekode: 101058 / www.lps.kk.dk

Referat af 5. ordinare mgde i skolebestyrelsen

skolearet 2019/20

Onsdag d. 22 jan. 2020 kl. 16.30-19.00 i leererlokalet, stueetagen, bygning S (Lilleskolen)

Til stede: Sebastian Horst, Aksel Kgie, Allan Meldgaard, René @stergaard, Torben Vorstrup, Nicolaj
Draschler, Camilla Castella, Sofie Erdman, Ellen Mglgaard, Frederikke Petersen, Henriette Nielsen
(punkt 1-7), Camilla Kjaller (referent)

Ikke til stede: elevreprasentanter Laura og Andreas

DAGSORDEN
1. |O |Godkendelse af referat fra sidste mgde Alle (16.30)
2. |O Meddelelser fra formanden Sebastian (16.35)
Intet til referat
3. |0 Meddelelser fra skolelederen Torben (16.40)
e Vi har mange anseettelser i gjeblikket pga orlov og barsler
4 @) Meddelelser fra medarbejderrepraesentanterne René & Frederikke
Der arbejdes i begge afdelinger med skolehjemsamtaler ligesom der er faguge i uge | (16.45)
6 i begge afdelinger.
8.argang piger skal til dm i skolehandbold i uge 5.
9. argang arbejder med folkeskolens obligatoriske projektopgave i uge 5 og 6.
5 @) Meddelelser fra elevradsrepreesentanterne Laura og Andreas
Var ikke tilstede (16.50)
Sager
6 O | Status pa Aula implementering Torben, evt. m.fl.
Vi samler op pa hvor LPS er mht. implementering og kommunikationspolitik, (16.55)
herunder:
e Brug af ugeplan og meebook i det daglige. Der er stadig vanskeligheder
med ugeplanen og visningen i Aula. Men der arbejdes pa at fa det lgst.
o Hvis man som foreldre har en fornemmelse af at noget mangler i
ugeplanen, sa kontakt gerne lereren.
o Skolen arbejder labende med ugeplanen og formidlingen af denne.
e Ledelsen beder lzererne og kontaktforaldre om at veere i dialog om
ugeplanen.
e Der opfordres fra foraldreside til en ensretning i forhold til f.eks.
information om lektier. Det tages op med laererne, og der arbejdes videre
med det.
e Det foreslas at der kigges pa, hvordan vi arbejder med grupper i AULA
e Skoleledelsen forventer at Aula-gruppen med kontaktforaldre vil veere
oprettet i lgbet af nogle uger.
7 D Aben skole og naermiljget - status og droftelse Torben
Med afsat i bestyrelsens principper for Aben skole (se nr. 8, side 10 i filen (17.10)
"Principper...” pa https://Ips.aula.dk/skolebestyrelsen/principper/principper-og-
forretningsorden) giver skoleledelsen en status hvordan Aben skole karer p& LPS
og hvad skolen ser af udviklingsmuligheder. Herefter kommenterer bestyrelsen og
drgfter evt. ideer til &ndringer i principper og praksis.
Henriette orienterer overordnet:



https://lps.aula.dk/skolebestyrelsen/principper/principper-og-forretningsorden
https://lps.aula.dk/skolebestyrelsen/principper/principper-og-forretningsorden

Vi har mange samarbejder i aben skole: F.eks billedskole, Copenhagen Phil, coding
class, arbejdermuseet, ultrabit, musikskolen, Amager musikhus, Amager
naturskole, Ragfri skole, BUF-x, Meyers madskole

Det er over tid blevet en del af vores virke pa skolen, at de mange forskellige
abenskole-tilbud teenkes ind i undervisningen.

Det tilstraebes at alle klasser er i abenskoleforlgb minimum 1 gang om aret.
Vi har mange kortere forlgb, og enkelte lzengere; f.eks coding class.
Efter fremlaeggelsen drgftes om der er gnske om &ndringer af principperne for

aben skole. Vi konkluderer at principperne for dben skole pa fin vis understatter
skolens arbejde med dette og derfor ikke skal &ndres.

PAUSE til spisning

(17.35)

Diskussion af det musisk/kreative miljg pa skolen. Oplaeg ved
medarbejderreprasentanterne og diskussion

Skolebestyrelsen gnsker at bidrage til at udvikle det musisk/kreative miljg pa LPS
og vil derfor gerne starte arbejdet med en status og et overblik over hvordan elever
mgder det musiske og kreative i deres skolegang. René og Frederikke holder oplaeg
herom, og vi drgfter derefter hvad vi ser af muligheder, ogsad mhp. hvordan
foraeldre evt. kan bidrage.

Frederikke og René har lavet et oplaeeg med udgangspunkt i hvad lsererne melder
tilbage, at der arbejdes med lige nu, hvad der er lavet og hvad der er pa
tegnebraettet. Oversigten er bred og medtager ogsa initiativer fra naturfag og andre
fagfaglige elementer.

Oplaegget draftes, og der er bl.a. kommentarer om at det kunne vare godt med en
mere enkelt oversigt hvor man fx kan se hvilke argange der arbejder med hvad. Det
vil nemlig ogsa gare det nemmere at formidle til omverdenen om de mange
kreative aktiviteter. Medarbejderrepraesentanterne vil ga tilbage og sortere og
kategorisere i materialet inden det tages op igen. Umiddelbart forventer vi at det
kan ske pa aprilmadet.

Fra flere medlemmer gives der opbakning til de ideer som
medarbejderrepraesentanterne skitser som nye muligheder, fx kor. Men det
kommenteres ogsa fra skolens side at sadanne aktiviteter er afhaengige af at der er
nogen i personalet der gnsker at ga videre med det.

Det foreslas at skolen ogsa arbejder videre med, hvordan de mange tiltag kan blive
mere synlige og maske ogsa mere organiserede fremadrettet.

René og
Frederikke
(17.55)

D/B

Forealdrearrangement

Vi drgfter de forslag der er til naeste foreeldrearrangement, forsgger at finde en
dato, og nedsatter forhabentlig et udvalg der kan ga videre med at planlaegge
arrangementet.

Fra foreeldre var der indkommet forslag til tema om henholdsvis frikvarter og
lektier (kun tre foreeldre gav input). Vi drgfter kort mulighederne. Der var ikke
gnske om at afholde et arrangement snarligt.

Der nedszttes et udvalg af: Ellen og Camilla med henblik pa et arrangement efter
sommerferien.

Sebastian og Sofie
(18.20)

10.

Budget 2020
Skolen fremlaegger budget mhp. godkendelse af bestyrelsen. Se bilag.
Budgettet fremlaegges og godkendes.

Torben (18.30)




Det eftersparges at budgettet kommer pa et par gange yderligere om aret.

11. | D/B |Plan for de kommende mgder Sebastian (18.40)
Vi drefter punkter til de kommende mader. Det er oplagt at vi far gjort status pa
andre af bestyrelsens principper, sa overvej gerne inden mgdet hvad der mest
kunne traenge til en revision. Principperne for skole/hjem-samarbejdet (nr. 4) skal i
hvert fald opdateres i forhold til brugen af Aula.

Der var ikke meget tid til dette punkt, men et par ting blev fremhavet:

Det gnskes at punktet om skolens musiske/kreative miljg tages op igen.

Det er ogsa tidligere foreslaet at vi skal arbejde med bearedygtighed, og der er ogsa
et gnske om at drgfte brug af sociale medier.

12. |O Eventuelt Alle (18.45)
Intet til referat

13. |D Evaluering af mgdet Sebastian (18.50)
Udgik pga. manglende tid

14. |O | Sager vedrgrende enkeltpersoner Torben (18.55)
Intet til referat

O: Orientering D: Debat B: Beslutning

Kommende mgder og indhold

Revideret 27. januar af formanden pa baggrund af ovenstaende referat:

e 4/3: Status pa Bevagelse. Evaluering af omleegning af UUV-timer til holddannelse. Drgftelse af temaet
beeredygtighed.
22/4: Status pa udvalgte principper. Sociale medier.

e 27/5: Det musisk/kreative miljg pa skolen. Status pa budget
24/6: Beretning. Planlaegning af skolens fgdselsdag.




Kontonavn Budget 2019 Forbrug 2019
BYGNING
ejendom faste udg. 00008 9.932.984 10.054.657
ejendom selvf 00007 600.000 604.173 1.200.000
El & gas og varme (energi) 00007 968.643 879.044
vand 00007 25.000 22.959
ufordelt 2.188.486 1.624.488
@VRIGE
administration 0003 67.241 s4.178 [
personaleomkostninger 00012 288.888 276.567 350.000
ledelse og administration 0014 59.805 41.237 150.000
elevaktiviteter 00011 160.000 163.903 210.000
Undervisningsmidler 00005 2.370.000 2.412.103 2.900.000
Lejrskoler 00004 200.000 185.560 300.000
Mad 00006 50.000 23.408 25.000
tolke 00010 0 1975  centrali2020 |
Lgn MFR 44.541.705 44.125.185 46.940.139
TOTAL DRIFT 61.452.752 58.874.949 53.699.627

48.875.604 udmeldt
4.824.023 forventede bev 2020 incl



Lergravsparkens Skole

2020

Kontonr.

Kontonavn

ejendom selvf 00007

Budget +/- regulering

BYGNING IALT

personaleomkostninger 00012

reguleret budget

Forbrug
normal

350.000,00

350.000,00

[rare

46.940.139,00

0,00| 46.940.139,00

refusion plejeorlov

jan
feb
marts
april
maj

ledelse og administration 0014 150.000,00 150.000,00 150.000,00
elevaktiviteter 00011 210.000,00 210.000,00 210.000,00
Undervisningsmidler 00005 2.900.000,00 2.900.000,00 2.900.000,00
Lejrskoler 00004 300.000,00 300.000,00 300.000,00
Mad 00006 25.000,00 25.000,00 25.000,00
@VRIGE IALT 3.935.000,00 3.935.000,00 3.935.000,00
TOTAL DRIFT
forbrug 0,00
budget 2018 drift ejendom faste
Ignmidler 2018 tolke
ialt 52.075.139,00 total forbrug 0,00
Lon budget forbrug til  |rest
dato
lgn medarbejdere 45.140.139,00 45.140.139,00 udmeldt incl. Forventy 53.699.627,00 udmeldt
BUFflex mm 0,00 0,00 budget forbrug 52.075.139,00
Ign ledelse 00001 1.800.000,00 1.800.000,00 mindre/merforbrug 1.624.488,00 3,03 %

udmeldt 1/1
48.875.604,00

forventet elevtal bev 5/9 mindreforbrug 19

1.260.942

flexbev. Forventet
1.100.000

2.463.081
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