Lergravsparkens Skoles handlingsplan for god trivsel - mod mobning

Lergravsparkens Skole afspejler det mangfoldige samfund, der omgiver den i naermiljget. Vi forsgger at skabe en
aben og tolerant atmosfzere - en rummelig skole med engagerede bgrn og voksne. Skolen skal vaere et sted hvor alle
trives godt og med hinanden. Skolen skal danne ramme om fzellesskaber og vaere fri for mobning, og der skal veere
de bedst mulige fysiske, psykiske og sestetiske rammer.

Med denne handlingsplan gnsker vi at forpligte alle - voksne og bgrn - til at reagere straks pa mobning, uanset hvem
der er offer, medlgber eller den der mobber.

Lergravsparkens Skoles definition pad mobning

Mobning er gentagne udstgdelseshandlinger, der typisk opstar i faellesskaber, der mangler sammenhold eller har en
lav tolerance. Handlingerne kan godt veere forskelligartede og forega i forskellige rum.

Konsekvensen bliver, at et barn (eller voksen) bliver udstgdt af faellesskabet. Mobning er resultatet af en
uhensigtsmaessig gruppedynamik. Mobning handler ikke om problembgrn, men problemer i bgrnefaellesskaber.

Arsagerne til mobning kan vaere mange, og det er ikke altid, at mobning er en bevidst handling.
For at undga mobning skal der opbygges trygge og tolerante faellesskaber med plads til alle.

Digital mobning
Begrebet digital mobning daekker over kreenkende, nedvaerdigende eller ekskluderende handlinger, som bgrn og
unge udsaettes for gennem sociale medier. Digital mobning adskiller sig fra den ikke-digitale mobning pa fglgende
punkter:

e Der er en vis anonymitet ved de sociale medier, der skaber stor usikkerhed blandt eleverne, idet man ofte

ikke kender afsenderen.

e Den digitale mobning kan sta pa 24 timer i dggnet og er ikke begraenset til kun at forekomme i skolegarden i
skoletiden.

e Eksponeringen af den digitale mobning er szerlig problematisk, fordi man ikke ved, hvor mange der har set de
kreenkende kommentarer eller billeder, og fordi man ikke altid kan slette dem igen.

For at undga digital mobning skal der opbygges trygge, tolerante faellesskaber uden for de sociale medier og samtidig
skal elevernes digitale dannelse styrkes, szerligt ift. de etiske dilemmaer, de kan stgde p3, og pa fornuftig faerdsel i
det digitale rum.

( Fra Kebenhavns kommunes antimobbestrategi)

Tiltag pa skoleniveau:

e Forzldre og leerere stgtter eleverne i at udvikle sociale kompetencer og ansvarlighed.

e Foraeldre orienteres hvis der opleves darlige social klassedynamik, sa foraeldre kan vaere med i en
forebyggende proces

e Forzldre og leerere har ansvar for elevernes trivsel.

e Viopfordrer alle foraeldre til at stgtte op om legegrupper og sociale arrangementer

e Der afholdes arlige trivselsdage pa skolen.

e Elevradet og KESO (elevernes sikkerhedsorganisation) inddrages aktivt.

e Vibruger den nationale trivselsundersggelse som redskab til at evaluere elevernes samlede trivsel

e Vihar en frikvartersindsats, hvor femte argang danner legepatrulje og passer legeskur. Femte argangs elever
dannes hermed til medansvar for det “gode frikvarter” og de mindre elever har reel mulighed for fa hjzelp til
at komme i gang med leg.

e Vihar et meget taet samarbejde med fritidshjem og klub. Samarbejdet har fokus pa at fremme elevernes
sociale og faglige trivsel bade i skole og i fritidstilbud.

e Digital dannelse vil vaere et tema der bergres til foraeldremgder.

Tiltag pa klasseniveau:
e Leererteamet omkring en klasse skal sammen med foraldrene vaere med til at udvikle elevernes sociale
kompetencer og ansvarlighed.
e Lzererteamet omkring en klasse skal vaere med til at skabe rammer, sa eleverne trives.
e Klassen udarbejder arligt sociale spilleregler for klassen for trivsel og mod mobning.
e Alle i og omkring klassen har pligt til at tage problemer op ad hoc.
e Arlige skole/hjem samtaler hvor der blandt andet tales om elevens trivsel.



Skolen har mulighed for at anvende materialet ‘Klassetrivsel.dk’ som blandt andet screener klassen sociale
dynamikker.

Hvert skolear arbejder alle klasser temaorienteret med digital dannelse, bade generelt og i forhold til de
sociale medier.

Hvis en elev mobbes:

Leererteamet om klassen underrettes og tager sig af eleven.

Leererteamet er ansvarlig for at hjazlpe eleven i samarbejde med klassen.

Elevens foraeldre underrettes hurtigst muligt.

Elevens foreeldre inddrages i de tiltag, leererteamet og klassen foretager for at stgtte eleven. Efter behov
inddrages ledelsen, skolepsykolog, sundhedsplejerske og/eller andre relevante parter.

Lererteamet omkring klassen er ansvarlige for Igbende evaluering, indtil eleven igen trives i klassen.
Klassens foraeldre orienteres, hvis laererteamet vurderer, at det er gavnligt for elevens og klassens trivsel

Hvis en elev mobber:

Leererteamet omkring klassen underrettes og tager en samtale med eleven.

Elevens foraeldre underrettes hurtigst muligt.

Elevens foraeldre inddrages i de tiltag, leererteamet foretager.

Efter behov inddrages ledelsen, skolepsykolog, sundhedsplejerske og/eller andre relevante parter.
Leererteamet omkring klassen er ansvarlige for Igbende evaluering.

Klassens foraeldre orienteres, hvis laererteamet vurderer, at det er gavnligt for elevens og klassens trivsel
Hvis problemerne ikke Igser sig, kan det blive aktuelt med er andet undervisningstilbud.

Hvis en elev bliver mobbet af en voksen:

Hvis en voksen far kendskab til, at en anden voksen mobber en elev, gives den viden videre til skolens
ledelse.

Ledelsen er ansvarlig for at orientere elevens foraldre og for at tale med eleven.

Eleven kan fortzelle sine foraeldre om mobningen, hvorefter foraeldrene kontakter skolens ledelse.
Eleven kan fortaelle om mobningen til en leerer, som eleven stoler p3, eller til skolens ledelse.

Efter behov kan andre relevante parter inddrages.

Skolens ledelse kontakter den voksne og lgser problemet.

Generelt

Man har ret til hjzelp, hvis man bliver mobbet. Det betyder at

- lereren skal tage det alvorligt, hvis en elev siger, at han/hun bliver mobbet,
- vi fortaeller det til laereren, hvis nogen bliver mobbet.

Man skal tale peent til hinanden, det betyder at

- vi ikke ma sige noget grimt/drillende om hinandens udseende,
- vi ikke ma hviske om hinanden,

- vi ikke ma kalde hinanden for ggenavne,

- vi ikke ma sige ting, der ggr andre kede af det.

Man skal behandle hinanden ordentligt, det betyder at

- vi passer pa hinanden,

- vi passer pa hinandens ting,

- vi ikke ma true hinanden,

- vi ikke ma sl3, sparke eller ggre noget som ggr ondt pa andre,
- vi ikke ma ignorere eller udelukke hinanden.

Man md kun drille for sjov og skal holde op, ndr nogen siger stop. Det betyder at
- vi skal hgre godt efter, hvad de andre siger og maden det bliver sagt p3,
- vi siger undskyld, hvis vi kommer til at drille uden at de andre vil have det.



